10.

11.

EAMESTHAROST
A SOCIALNA INRLEZIA

ITMS kéd: 27110130040

podmienok stanovenych v tejto dohode.

Predkladat’ na zéklade dennej evidencie dochadzky UoZ a organizatora(ov) v dvoch
vyhotoveniach tdradu mesa¢ne, najneskér do 5 pracovnych dni po uplynuti prisluiného mesiaca,
wEvidenciu dochddzky uchddzaca o zamestnanie, ktory vykondva aktivacni cinnost formou
dobrovolnickej sluzby“ (priloha &. 8) a ,Evidenciu dochddzky zamestnanca, ktory organizuje
vykondvanie aktivacnej cinnosti formou dobrovolnickej sluzby*“ (priloha ¢&.8.1), potvrdeni
podpisom $tatutarneho zastupcu PO/FO.

Dohodnuty rozvrh vykonévania dobrovolnickej sluzby podl'a predlozeného denného rozvrhu
zaCiatku a konca vykonavania dobrovolnickej sluzby UoZ je pre PO/FO zéviizny, s vynimkou ak
povinnost UoZ odpracovat’ dohodnuty poet hodin pripadne na deti pracovného pokoja. V
pripade, ak na zéklade predlozeného denného rozvrhu ma PO/FO ziujem v odévodnenych
pripadoch organizovat' dobrovolnicku sluzbu inak, napr. podas dni pracovného pokoja alebo
volna, resp. vo vedernych hodinach alebo noénych hodinich, tito skutoénost PO/FO ozndmi
dradu. Urad o uvedenej skuto&nosti upovedom{ UoZ. UoZ méze vykonavat’ dobrovolnicku sluzbu
aj vo veternych a noénych hodinach, resp. v diioch pracovného pokoja a volna stym, Ze v
takychto pripadoch drad pozaduje sihlas UoZ a uvedené skutonost’ sa zapracuje do dohody s
UoZ.

Predkladat’ iradu, najneskér do posledného diia kalend4rneho mesiaca nasledujiiceho po skonéeni
kalendarneho mesiaca, v ktorom jej vydavky vznikli, resp. v ktorom bola mzda splatnd v 2
vyhotoveniach Ziadost’ o thradu platby a zarovei

a) podporné dokumenty - 1 original a 2 kopie dokladov o pouzitych finanénych prostriedkoch
(faktary a doklady o zaplateni irazového poistenia, nakupe osobnych ochrannych pracovnych
prostriedkov, pracovného naradia a d'alich sivisiacich opravnenych vydavkoch), 1 original
a2 kopie vypisu bankového Gétu prijemcu alebo 1 origindl a 2 képie potvrdenia banky
o uskutoCneni prisludnej platby, v pripade platby v hotovosti vydavkovy a prijmovy
pokladni¢ny doklad a doklad z registraénej pokladne,

b) ., Vykaz k vypoctu prispevku na aktivacni ¢innost formou dobrovolnickej sluzby“ (priloha &.
9),

¢) vyplatni pasku alebo iny doklad, na zéklade ktorého je mozna identifikacia vyplatene; mzdy,
képie zamestnavatefom potvrdenych mesaénych vykazov do Socilnej * poistovne
a mesacnych vykazov do vietkych verejnych zdravotnych poistovni za zamestnavatela, 1
original a2 képie vypisu bankového Gétu prijemcu alebo 1 origindl a2 képie potvrdenia
banky o uskutoéneni prisluine;j platby,

d) zoznam vydavkov na realizdciu dobrovolnickej sluzby,

e) zauCtovanie avypisy zpokladni¢nych dennikov (resp. obdobnych uétovnych dokladov)
s vyznagenim prislusnych zatétovanych poloZiek v 2 vyhotoveniach,

f) pri predkladani poslednej Ziadosti o hradu platby predlozit Sprdvu o kvantifikovanom prinose
organizovania aktivacnej ¢innosti formou dobrovolnickej sluzby oproti stavu pred jej zacatim
(dalej aj ,,sprava”) v 2 vyhotoveniach. PO/FO je povinna v sprave uvadzat informécie, & boli

vynaloZené finanéné prostriedky vyuzité hospodarne, efektivne, idelne, G&inne a primerane vo
vztahu k ciel'u, ktorym bolo dosiahnut’ ziskanie praktickych skusenosti pre potreby trhu prace
UoZ. PO/FO zdokumentuje obsah spravy fotodokumentaciou pred a po vykonani jednotlivych
préc, pripadne inym hodnovernym spdsobom.

Oznamit Gradu nedodrZanie rozsahu hodin, nevucast, alebo predcasné ukoncenie dobrovolnickej
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