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i fond ZANESTNAKOST
A SOCIALNA INKLUZIA

ITMS kéd: 27110130040

Duranéikova Laura / Ing. Viera Hanesovska
starostka riaditel’ka dradu PSVR Reviica
Prilohy k dohode:

¢. 8 Evidencia doch4dzky uchddzata o zamestnanie, ktory vykondva aktivaénii ¢innost formou
dobrovol'nickej sluzby
. 8.1 Evidencia dochadzky zamestnanca, ktory organizuje vykondvanie aktivaénej &innosti formou
dobrovol'nickej sluzby
.9 Vykaz k vypo¢tu prispevku na aktivaénua ¢innost’ formou dobrovolnickej sluzby
¢. 10 Oznamenie o neucasti alebo o nedodrzani rozsahu hodin uchadzada o zamestnanie na
vykonévani aktivaénej €innosti formou dobrovolnickej sluzby
¢.12 Oznamenie o skoneni pracovného pomeru zamestnanca, ktory organizoval vykonavanie
aktiva¢nej ¢innosti formou dobrovolnickej sluzby 1
¢.17 Sprava o kvantifikovanom prinose organizovania vykonévania aktivaénej &innosti formou
dobrovolnickej sluzby oproti stavu pred jej zadatim
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