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1 4419999 9 9 276,65 262,81 | 262,81| 2365,29] 410,64| 58,06| 5806 2 892,05

Spolu max. v§ika finanénych
prispevkov na mentorované
zapracovanie a prax 2 892,05

* podra vyhlaSky $U SR &. 516/2011 z 13 decembra 2011, ktorou sa vydéava Statisticka klasifikicia zamestnani

2) V stlade s bodom 1) tohto &lanku peskytovat’ zamestnavatelovi finaniné prispevKky na
mentorované zapracovanie a prax na jeho uget, najneskor do 30 kalendarnych dni odo
diia predloZenia kompletnych dokladov podPa &ldnku I1. bod 7) aZ 10 ) tejto dohody.
V pripade, ak arad zisti v predloZenych dokladoch nezrovnalosti, alebo ma opodstatnené
pochybnosti o pravosti alebo spravnosti predloZenych dokladov, lehota na vyplatenie
finanénych prispevkov na mentorované zapracovanie a prax podla predchadzajicej vety
neplynie, ato a% do skondenia kontroly pravosti a spravnosti predloZenych dokladov,
alebo do odstranenia zistenych nezrovnalosti, resp. do predloZenia dokladov tak, ako je
to uvedené v &lanku IL. bod 7) aZ 10) tejto dohody, ale len v lehote v fiom stanovenej.
V pripade, ak zamestnavatel nepreukaZe za sledovany mesiac skutotne vynaloZené
niklady v lehote stanovenej v &lanku II. bod 7) az 10) tejto dohody, irad finan¢né
prispevky na mentorované zapracovania a prax za toto obdobie neposkytne. V pripade
dévodného podozrenia, Ye konanim zamestnavatela doSlo k nedodrZaniu podmienok
tejto dohody, azuvedeného ddvodu prebieha uzamestnavatel'a kontrold alebo iné
konanie, je trad oprivneny pozastavit vyplacanie finantnych prispevkov na
mentorované zapracovanie a prax aZ do ukon&enia vykonu kontroly alebo iného konania.

3) Vratit' zamestnivatePovi original dokladov v predloZenych podla &lanku IL. bod 7) az
10) tejto dohody do 60 kalenddrnych dni odo diia ich predloZenia. Za defi predloZenia
dokladov sa v tomto pripade povaZuje dett, ked sa predloZend Ziadost' o platbu stala
kompletnou, resp. defi odstranenia zistenych nezrovnalosti v predloZenych dokladoch.

4) Realizovat’ thrady finanénych prispevkov podla tejto dohody najdih&ie do 30.11.2019.
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